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Projeit wspdéifinansewany przez Unie Europejska w ramach Eurcpejskiego Funduszu Spotecznego

Opole, 25 stycznia 2012r,

Zapytanie ofertowe nr 1/2012/BES

Dotyczace $wiadczenia ustugi polegajacej na petnieniu funkcji grafika komputerowego w ramach projektu
»Bezpieczny, elastyczny, spolecznie odpowiedzialny opolski rynek pracy” realizowanego w ramach
Priorytetu VIIl Regionalne kadry gospodarki Dziatania 8.1 Rozwdéj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatania 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, realizowanego przez NSZZ Solidarno$¢ Zarzad Regionu $laska Opolskiego w partnerstwie z
CTC Polska Sp. z 0.0. na podstawie umowy podpisanej z Wojewédzkim Urzedem Pracy w Opolu.

ZAMAWIAJACY:

CTC Polska Sp. z 0.0.

z siedzibg w Warszawie

ul. Ostrobramska 101a, 04-041 Warszawa

BIURO PROJEKTU:

CTC Polska Sp. z 0.0.

ul. Reymonta 29, 45-072 Opole
tel. 77 402 1570
m.kalski@ctc-polska.pl

- § 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
Wykonawca moze byt wytgcznie osoba fizyczna.
Kazdy wykonawca moze zlozy¢ jedng oferte.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych ani wariantowych.
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zamdwienia ani jego czesci podwykonawcom.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.
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§ 2. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustugi polegajagcej na petnieniu funkeji grafika
komputerowego, w tym:
a. tworzenie wizualizacji projekiu (opracowanie projektéw wszystkich materiatow
informacyjno-promocyjnych zaplanowanych w projekcie wg ogdlnego layout’u, w tym m.in.
artykutdw prasowych, materiatéw reklamowych w ramach kampanii outdoor — plakaty i
billboardy, zaproszefi na spotkania i konferencje, statuetki w konkursie, tabliczek do
oznaczania biura projektu, roll up’éw, papieru firmowego, fogo projektu, skiad materiatow
drukowanych),
b. nadzor nad poprawnoscig wizualng materiatéw informacyjno-promocyjnych wykonywanych
przez inne podmioty w ramach projektu {np. portalu internetowego, spotéw telewizyjnych).
2. Swiadczone uwagi muszg speiniaé warunki okreslone w Wytycznych dotyczacych oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 4 lutego 2009 roku.
3. Okres swiadczenia ustugi: od dnia podpisania umowy do 31.12.2012 {$rednio 20 godz. pracy w skali
tygodnia).
4. Podstawa $wiadczenia ustugi: umowa zlecenie.
5. Kod zamdwienia wg Wspdinego Stownika Zamowien: 79 82 20 00-2 ustugi sktadu, 79 82 25 00-7
ustugi projektéw graficznych, 79341000-6 ustugi reklamowe, 79341200-8 ustugi zarzadzania
reklama.
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§ 3. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIY

O udzielenie zamdwienia moga sie ubiegac Wykonawcy, ktbrzy:
1. Speiniaja warunki dotyczqce

d.

b.
C.

Posiadanej wiedzy i doswiadczenia, tj. zrealizowali z nalezyty starannoscia, w okres:e
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnodci jest krdtszy — w tym okresie co najmnie] 1 ustuge w zakresie projektow
graficznych o wartosci nie mniejszej niz 3 000 zt brutto,

Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym do wykonania zaméwienia,

Braku powigzania osobowego fub kapitatowego z Zamawiajgcym.

2. Ocena spetnienia w/w warunkéw zostanie dokonana zgodnie z formuty ,speinia - nie spe%nfa W
oparciu o informacje zawarte w formularzu oferty, oswiadczeniu o braku w/w powigzan oraz w
dokumencie potwierdzajgcym nalezyte wykonanie ustugi wskazanej w pkt. a.

§ 4, OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

Oferta musi spetniad nastepujgce wymogi:

Oferta musi zostac sporzadzona w formie pnsemnej na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego.

Oferta i zatgczone do niej dokumenty muszg by¢ podpisane przez Wykonawce

Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w 1 egzemplarzu w jednej z ponizszych form:

1.

a.

osobidcie w biurze projektu przy ul. Reymonta 29, 45-072 Qpole,

b. faksem na numer 77 456 71 80,

C.

mailem na adres m.kalski@cic-poiska.pl

Oferte wraz z zafgcznikami nalezy ztozy¢ w terminie do 9 lutego 2012 roku do godz. 10:00.

§ 5. KRYTERIA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

Zamawiajgcy dokona oceny spetniania przez Wykonawcow warunkéw udziatu w postepowaniu na
zasadzie ,spefnia — nie speinia”, na podstawie kryteridw wymienionych w §3.

Zamawiajgcy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie ponizej
przedstawionych kryteridw oceny ofert:

d.

C.

Kryterium 1: Cena oferty — waga 30%, :
b. Kryterium 2: Koncepcja realizacji zaméwienia (wstepne projekty graficzne) — waga 45%,
Kryterium 3: Doswiadczenie w zakresie ustug graficznych {portfolio) — waga 25%.

Sposéb oceny ofert:
Zamawiajgcy bedzie oceniat oferty przyznajac ofertom punkty, z zastosowaniem nastepujgcych

zasad:
a.

Kryterium 1: W ramach niniejszego kryterium Wykonawcom zostang przyznane punkty w
skali od 0 do 30. Najwyzsza liczbe punkiéw otrzyma oferta zawierajaca najnizsza faczng cene
brutto za wykonanie zamowienia, a kazda nastepna wedfug ponizszego wzoru:

Najnizsza cena oferowana brutto

X 30 = ilo$¢ punktéw

Cena badanej oferty brutto

Kryterium 2: W ramach niniejszego kryterium kazdy z cztonkdéw komisji oceny ofert
indywidualnie dokona oceny, przedstawionej przez Wvykonawce propozycji koncepcji
realizacji zamowienia. W tym kryterium bedg przyznawane punkty w skali ed 0 do 45 w
podziale na opisane podkryteria:

0 pkt. — brak propozycii koncepcji realizacji zamowienia
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1 - 15 pkt. — propozycja logo projektu spetniajgca oczekiwania Zamawmjacego {(w co
najmniej trzech odmiennych wariantach — po 1- 5 pkt. za kazdy wariant)

1 - 15 pkt. — propozycja ogdlnej wizualizacji graficznej materiatéw informacyjno-
promocyjnych/ opis spdjnego graficznie layout’u materiatéw promocyjnych spetniajgca oczekiwania
Zamawiajgcego {w co najmniej trzech odmiennych wariantach — po 1- 5 pkt. za kazdy wariant) -
m.in. kolorystyka, zastosowane czcionki, :

1 - 15 pkt. — propozycja graficzna wybranych 3 materlafow informacyjno-promacyjnych
spelniajaca oczekiwania Zamawiajacego {do wybory 3 z proponowanych: artykut prasowy, plakat,
billboard, zaproszenie na konferencje, statuetka w konkursie, roll up - po 1 - 5 pkt. za kazdy wstepny
projekt materiatu}.

c. Kryterium 3: W ramach niniejszego kryterium kaidy z czlonkéw komisji oceny ofert
indywidualnie dokona oceny, przedstawionej przez Wykonawce doswiadczenia w zakresie
ustug graficznych (portfolio). W tym kryterium beda przyznawane punkty w skaliod 0 do 25 -
w podziale na opisane podkryteria:

0 pkt. — brak przedstawienia do$wiadczenia w zakresie ustug graficznych (portfolio),

25 pkt. — przedstawienie doswiadczenia w zakresie ustug graficznych (portfolio)

gwarantujace najbardziej rzetelng realizacjie zaméwienia.

4. Z7a najkorzystniejszg zostanie uznana oferta z najwiekszg iloscig punktow.
5. Zamawiajgcy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi o tym fakcie wszystkich

Wykonawcow.
BYRE K’EOR DDZIALU
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Zatacznik nr 1 — Wzdr formularza ofertowego

- FORMULARZ OFERTOWY
W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 25 stycznia 2012 roku dotyczgce $wiadczenia ustugi polegajacej
na petnieniu funkcji grafika komputerowego w ramach projektu ,Bezpieczny, elastyczny, spotecznie
odpowiedzialny opolski rynek pracy” realizowanego w ramach Priorytetu Vill Regionalne kadry gospodarki
Dziatania 8.1 Rozwd]j pracownikdw i przedsigbiorstw w regionie Poddziatania 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego
partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci Programu Operacyjnego Kapitaa‘ Ludzki, realizowanego przez NSZZ

Solidarnos$é Zarzad Regionu Slaska Opolskiego w partnerstwie z CTC Polska Sp. z 0.0. na podstawie umowy
podpisanej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu, przedstawiam niniejszg oferte:

1. CENA [DIULEO): crvveeserres e eesesesesemeseeseeseseeereseeereeeenemesse s sennens 24

Stownie ztotych:

2. Posiadana wiedza | dodwiadczenie (Opis zrealizowanej z nalezytg starannoéciy, w okresie ostatnich trzech
lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie co najmniej 1 ustugi w zakresie projektéw graficznych o wartoéci nie mniejszej niz 3 000 zt brutto):.

3. Opis posiadanego potencjafu technicznego odpowiedniego do wykonania zaméwienia:

4. Koncepcja realizacji zaméwienia (wstepne projekty graficzne):

5. Doswiadczenie w zakresie ustug graficznych (portfolio):

- !
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Oswiadczenie Wykonawcy: _

1. Oéwiadczam, Ze spetniam i akceptuje wszystkie warunki zawarte w zapytaniu ofertowym. W przypadku
uznania mojej oferty za najkorzystniejsza zobowigzuje sie do podpisania umowy w terminie i miejscu
wskazanym przez Zamawiajgcego. .

2. Odwiadczam, Ze nie jestem powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajgcym™.

Data i podpis Wykonawcy

Zatgeznik:
* Dokument potwierdzajgcy/ dokumenty potwierdzajgce nalezyte wykonanie ustugi/ ustug
potwierdzajgecych posiadana wiedzy | doswiadczenia,
» Wsiepne projekty graficzne,
Portfolio.

! Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania nﬁie;dzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w imleniu Zamawiajgcego lub osobami wykonywujacymi w imieniu
Zmawiajgcego czynnosci zwigzane z praygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawca, polegajace w szczegdlinosci na:
e uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilne] fub spétki osobowej,
* posiadaniu co najmniej 10% udziatdw lub akgji,
« petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, pefnomocnika,
*  pozostawaniu w zwigzku matfzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki
lub kuratell,

@
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